Stellenausschreibung Ausbildungsplatz

In der Kindertagesstétte der Gemeinde Ostseebad Sellin wird ein/e Auszubildende/r
(m/w/d) fur die Ausbildung zum/zur

»,otaatlich anerkannten Erzieher/in fur 0 bis 10-Jahrige*
zu Beginn des Ausbildungsjahres 2025 gesucht.

Die Ausbildungsdauer betragt drei Jahre und umfasst die praktische Ausbildung in der Kinder-
tagesstatte sowie den Theorieunterricht an der Hoheren Berufsfachschule Sozialwesen in Stral-
sund.

Wahrend der Ausbildung wird eine Ausbildungsvergiitung nach dem Tarifvertrag fiir Auszubil-
dende des offentlichen Dienstes (TVASD) - Besonderer Teil Pflege gezahlt. Nach erfolgreich
beendeter Ausbildung besteht die Option auf Ubernahme in ein Beschaftigungsverhaltnis nach
den Bedingungen des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst, sofern die persénliche Eignung
vorliegt.

Der Aufgabenbereich wahrend der praktischen Ausbildung umfasst:

e das Kennenlernen des Arbeitsfeldes und dessen Strukturen, der Mitarbeiter/innen und
Klienten,

e den Transfer des theoretisch erworbenen Fachwissens in die Praxis,

e Hilfe und Unterstiitzung der Erzieher/innen im Tagesablauf z. B. Begleitung von pada-
gogischen Angeboten, Mahlzeiten, An- und Ausziehen der Kinder, Begleitung bei Aus-
flugen,

e Hilfe und Unterstiitzung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Kinderfesten und
anderen Veranstaltungen der Einrichtung,

e Unterstiitzung bei Ordnung, Sauberhaltung und Ausgestaltung der Einrichtung

e Einbringen eigener sozialer Kompetenzen (z. B. Instrument spielen, Sprachvorbild
sein)

e die Erledigung der Praktikumsaufgaben und Auftrdge aus der theoretischen Ausbil-
dung in Absprache mit dem/der Mentor/in.

Der Ausbildungsvertrag wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung durch die Schule geschlos-
sen und kommt erst zustande, wenn die Schule die/den Auszubildende/n nach Prifung der Zu-
lassungsvoraussetzungen und ggf. nach einem Auswahlverfahren in die Ausbildung aufnimmt.
Voraussetzung fur die Zulassung zur Ausbildung ist die Mittlere Reife oder ein gleichwertiger
Schulabschluss, wobei die erbrachten Leistungen in den Fachern Deutsch, Sport, Mathematik,
Fremdsprache, Musik und Kunsterziehung im Einzelnen nicht schlechter als ,befriedigend” lau-
ten sollen.

Es kdnnen sich Schulabganger und gerne auch Quereinsteiger bewerben.

Nach Abschluss des Bewerberauswahlverfahrens sind als weitere Einstellungsvoraus-
setzungen zu erfillen bzw. beizubringen:

e Die Zulassung fur die Aufnahme in die Hohere Berufsfachschule ab dem Schuljahr
2025,

e eine hausarztliche Bescheinigung tber die gesundheitliche Eignung fur die Erzieher-
ausbildung bzw. Erstuntersuchung geman § 32 des Jugendarbeitsschutzgesetzes,

e ein erweitertes Fiihrungszeugnis,

e Logopadisches Gutachten.

Fuhlen Sie sich angesprochen und haben Sie Interesse an einer Mitarbeit in unserer Kinderta-
gesstatte, dann senden Sie bitte Ihre aussageféhigen und vollstindigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse und Referenzen sowie der Angabe lhrer E-
Mail-Adresse) mit dem Hinweis Bewerbung bis zum 28.02.2025 an die:



Gemeinde Ostseebad Sellin
Uber: Amt Ménchgut-Granitz
Gohrener Weg 1
18586 Ostseebad Baabe

E-Mail-Bewerbungen kdnnen auf eigenes Risiko als eine PDF-Datei Ubersandt werden.

Hinweis zum Datenschutz:

Bewerbungsunterlagen, die per einfacher E-Mail als unverschliisselte PDF-Datei tibersandt wer-
den, sind auf dem Postweg gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veranderung nicht geschitzt.
Sofern Sie Ihre Bewerbung dennoch per E-Mail zusenden mdchten, verwenden Sie hierfir bitte
die Adresse: personalamt@amt-mg.de und den Betreff: Bewerbung Ausbildung Erzieher/in.

Es wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopien einzureichen. Auf den Versand
von Eingangsbestéatigungen wird verzichtet. Die Kommunikation nach Ablauf der Bewerbungs-
frist erfolgt ausschlief3lich per E-Mail.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber
vernichtet bzw. kénnen bis zum 31.05.2025 im Personalamt abgeholt werden. Sofern Sie einen ausreichend frankier-

ten und an Sie adressierten Ruckumschlag beifiigen, senden wir Ihnen lhre Bewerbungsunterlagen gern zurtick. Kos-
ten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.



